
 
 

 

 

 
 

  מחלקת דרוש/ה מנהל/ת -לחברת רימונים חברה לפיתוח רמת השרון בע"מ 
 תפעול

 
שהינה חברה עירונית המצויה  "( החברה)להלן: "לחברת רימונים חברה לפיתוח רמת השרון בע"מ 

   תפעול. מחלקת דרוש/ה מנהל/ת רמת השרון  בבעלות עיריית 
 

 תיאור התפקיד 
 

 אחריות כוללת על המערך התפעולי של החברה.   -

כגון: - מגוונים  בתחומים  החברה  של  שונים  בפרויקטים  תפעול    טיפול  אנרגטית,  התייעלות 
 מערכות סולאריות, תפעול עמדות טעינה, הטמעת מערכות מחשוב וכד'. 

 תיאום בין הגורמים השונים המעורבים בפרויקטים.  -

 ויועצים חיצוניים של החברה. ניהול והפעלה של קבלנים  -

 חברה. סמנכ"ל הנדסה בביצוע מטלות נוספות בהתאם להנחיית הממונים לרבות   -

 טיפול בפניות ציבור ביחס לפרויקטים הרלוונטים לחברה.  -
 
 
 סף  תנאי

 
שנים לפחות בתפקיד של מנהל תפעול ו/או   3יהיה רשאי להגיש מועמדותו אדם בעל ניסיון של 

 במסגרתו בוצעו מטלות דוגמת המטלות הכרוכות בתפקיד זה.בתפקיד דומה 
 

 
 יתרון יינתן למועמדים אשר יעמדו באחד או יותר מהקריטריונים הבאים: 

 

ותחום   - המוניציפאלי  התחום  עם  והיכרות  מקומיות  רשויות  מול  בעבודה  קודם  ניסיון  בעל 
 התאגידים העירוניים. 

 תשתיות, תאורת רחוב והתייעלות אנרגטית. בעל ניסיון בעבודה בתחומים של  -

העוסקים  ניסיוןבעל   - בחברות/גופים  פרויקטים    קודם  ליווי  ו/או  הנדסיות  פיתוח  בעבודות 
 בתחום התשתיות. 

הכרה   - שקיבל  או  גבוהה  להשכלה  המועצה  ידי  על  המוכר  במוסד  שנרכש  אקדמי  תואר  בעל 
 מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ. 

- לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התשע"ג  39בהתאם לסעיף   או טכנאי רשום     הנדסאי -
2012 . 

 
 

 דרישות התפקיד 

וזמינות    עבודה בשעות בלתי שגרתיות, עבודה מול גורמים רבים, ושירותיות  יחסי אנוש טובים -
ניהול מספר  יכולת  ,  יכולת עבודה תחת לחץ,  אמינות ומהימנות אישית,  מעבר לשעות העבודה

 יכולת ניהול מו"מ מול ספקים. ,  יכולת בניהול משימות בלוחות זמנים קצרים,  משימות במקביל
 
 

 הנחיות בנוגע להגשת המועמדות
 

המועמד נדרש לצרף קורות חיים תעודות המעידות על ההשכלה והרישום הנדרשים  במכרז זה,  -
ן שלו, המלצות וכל מידע אחר  אישורי העסקה ממקומות עבודה קודמים המעידים על הניסיו 

 אשר לדעתו מלמד על ניסיון רלוונטי לדרישות התפקיד במכרז זה.



 
 

 

 

 

או במסירה אישית במעטפה    jobs@rhdc.co.il ניתן לשלוח את המסמכים הנ"ל לכתובת מייל -
המצויה   המכרזים  לתיבת  תפעול",  מחלקת  מנהל/ת  לתפקיד  "מועמדות  ייכתב  עליה  סגורה 

אוסישקין   ברחוב  החברה  מיום    5במשרדי  יאוחר  לא  השרון,  תתקבלנה    27/08/23רמת  לא 
 באיחור או בכל דרך אחרת.  והצעות שיוגש

 

י הסף ובכישורים הנדרשים הנוספים  החברה רשאית לזמן את כל המועמדים העומדים בתנא  -
כפי   כן, החברה תיהיה רשאית לשלוח את המועמד למבחני התאמה  לראיון.  או את חלקם  

 שייקבעו על ידי החברה. 
 

החברה רשאית, לפנות לממליצים או למעסיקים קודמים של המועמד. לפיכך מועמד המבקש  -
 לשמור על דיסקרטיות, מתבקש לציין זאת במפורש בהצעתו. 

 

 אין בקיום הליך זה כדי לחייב את החברה להתקשר עם מועמד מסוים ובכלל.  -
 

 החברה שומרת לעצמה את הזכות לבטל הליך זה בכל שלב על פי שיקול דעתה הבלעדי. -
 

 זו מנוסחת בלשון זכר אולם פונה לגברים ונשים כאחד. מודעה -
 

 מיכל פרנקו קדמי , מנכ"ל 

 השרון בע"מרימונים חברה לפיתוח רמת  
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