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  שאלון לאיתור חשש לðיגוד עðייðים -ðספח ה' 

   
  ___________________________________התאגיד העירוðי 

  
  ____מועמד/ת לתפקיד _______________________________

  
  תפקידים וכהוðות  –חלק א' 

  

 פרטים אישיים .1

  שם משפחה: _______________________________________________________

  פרטי:__________________________________________________________שם 

  לידה ___/___/___  שðת  |__|__|__|__|__|__|__|__|__| מס' זהות

  כתובת: רח':__________________עיר/ישוב:_______________מיקוד:_________

  __________מס' טלפון: _______________________ מס' טלפון ðייד: ___________

  

 תפקידים ועיסוקים .2
  

שðים אחורה  4פירוט תפקידים ועיסוקים ðוכחיים ותפקידים ועיסוקים קודמים לתקופה של 
  . בתאגיד, כקבלן/ית כיועץ/ת וכד') (לרבות כשכיר/ה, כעצמאי/ת, כðושא/ת משרה

   ב)."ðא להתייחס גם לתפקידים בתאגיד מכל סוג (חברה, שותפות, עמותה וכיו
  תפקידים בהתðדבות). סוגיðא להתייחס לתפקידים בשכר או בהתðדבות (יש לציין במפורש 

  
שם המעסיק 

  וכתובתו
תחומי הפעילות של 

  המעסיק 
התפקיד ותחומי 

  האחריות
  

תאריכי 
  העסקה
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 תפקידים ציבוריים  .3
 

  לעיל.  2 שלא צויðו בסעיףפירוט תפקידים בשירות הציבורי וכהוðות ציבוריות 
  שðים אחורה.  ð4א להתייחס לתפקידים ðוכחיים ולתפקידים קודמים לתקופה של 

  
  תאריכי מילוי התפקיד  התפקיד  הגוף

      

      

      

      

      

   
  
 חברות בדירקטוריוðים או בגופים מקבילים .4
 

פירוט חברות בדירקטוריוðים או בגופים מקבילים של תאגידים, רשויות או גופים אחרים, בין 
 ציבוריים ובין שאיðם ציבוריים. 

  שðים אחורה.  ð4א להתייחס לכהוðות ðוכחיות ולכהוðות קודמות לתקופה של 
  

שם התאגיד/רשות/גוף 
  ותחום עיסוקו

תאריך 
  התחלת

הכהוðה 
ותאריך 
  סיומה 

  ðה סוג הכהו
(דירקטור חיצוðי או 
מטעם בעלי מðיות. 
ככל שמדובר 
בדירקטור מהסוג 

ðא לפרט גם  -השðי 
שמות בעלי המðיות 

  שמיðו אותך) 

  פעילות מיוחדת
בדירקטוריון ( כגון חברות בוועדות 

  או תפקידים אחרים)
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 התאגיד העירוðיקשר לפעילות  .5

, שלא כאזרח המקבל שירותזיקה או קשר,  ,או לגוף שאתה בעל עðיין בו ,או היו לך ,ישהאם 
או לגופים הקשורים אליו (ובכלל זה זיקה  ,את/ה מועמד/ת לעבוד שבו התאגיד העירוðילפעילות 

את/ה מועמד/ת לעבוד או לגופים  ובש התאגיד העירוðישבשליטת  אחריםאו קשר לתאגידים 
  יהם)?אל וא קשוראחרים שה

  

או קשר  ין כל זיקהשðים אחורה, ולצי 4קשרים ðוכחיים ולתקופה של לðא להתייחס לזיקות ו
   באופן מפורט.

  

או בגופים מקבילים בו  ,לרבות מי שיש לו אחזקות בגוף ו/או מכהן כדירקטור –"בעל עðיין" בגוף 
כבעל עðיין בתאגיד  אחזקה שלאאין צורך לפרט . (ו/או עובד בו ו/או מייצג אותו ו/או יועץ חיצוðי לו

  ). 1בתאגידים הðסחרים בבורסה, 1968-, התשכ"חכמשמעו בחוק ðיירות ערך

   

  כן / לא

 אם כן, פרט/י
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________

 ____  
   

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                        

  1968-חוק ðיירות ערך, תשכ"ח 1
   -"בעל עðין", בתאגיד 

או מכוח ההצבעה בו, מי שרשאי למðות  ,) מי שמחזיק בחמישה אחוזים או יותר מהון המðיות המוðפק של התאגיד1(
או את מðהלו הכללי, מי שמכהן כדירקטור של התאגיד או כמðהלו  ,דירקטור אחד או יותר מהדירקטורים של התאגיד

או רשאי  ,בושאו מכוח ההצבעה  ,או יותר מהון המðיות המוðפק שלו 25%הכללי, או תאגיד שאדם כאמור מחזיק 
   -טורים שלו; לעðין פסקה זו או יותר מהדירק 25%למðות 

  (א) יראו מðהל קרן להשקעות משותפות בðאמðות כמחזיק בðיירות הערך הכלולים בðכסי הקרן; 
ðיירות הערך האמורים; לעðאמן כמחזיק בðאמן, יראו גם את הð יירות ערך באמצעותðין י(ב) החזיק אדם ב

ות ערך רק מכוח תפקידו כðאמן להסדר מעט חברת רישומים ולמעט מי שמחזיק בðיירל -זה, "ðאמן" 
לפקודת מס  102או כðאמן, להקצאת מðיות לעובדים, בהגדרתו בסעיף , )(ו)2(א)(46כמשמעותו לפי סעיף 

  הכðסה; 
  ) חברה בת של תאגיד, למעט חברת רישומים.2(
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    גבי קרוביםל 5-2פירוט תפקידים כאמור בשאלות  .6

  בלבד.  בהווהיש להתייחס לתפקידים ולכהוðות 
  

שם הקרוב, סוג הקרבה המשפחתית ואת הפרטים הרלבðטיים שðדרשו בשאלות את ðא לפרט 
שם התאגיד ותחום עיסוקו, את בן/ת זוגך חברה בדירקטוריון, יש לפרט אם לעיל (למשל, 

   מיוחדת בדירקטוריון).ה ופעילותמהי תאריך התחלת הכהוðה, סוג הכהוðה ו
  

  שולחðך.בן/ת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על  –"קרוב" 
 

_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________

_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________  

  
 
 זיקות לכפופים או לממוðים בתפקיד  .7

 
או כפופים לך בתפקיד  ,ומי שאמורים להיות ממוðים עליך (במישרין או בעקיפין)האם את/ה 

  מכהðים בכהוðה משותפת בארגוðים אחרים?  ,אליו את/ה מועמד/תש
האם מתקיימים ביðיכם יחסי כפיפות במסגרות אחרות, קשרים עסקיים, קשרי משפחה או 

  זיקות אחרות? 
  

  כן / לא
  אם כן, פרט/י:

_________________________________________________________________
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________

___________________________________________________________  
  
  

  
  עלולים להעמידך במצב של חשש לðיגוד עðייðים התפקידים ועðייðים שלך או של קרוביך  .8
  

להעמיד אותך  שלך או של קרוביך, שעלולים שלא פורטו לעיל,האם ידוע לך על תפקידים ועðייðים 
  אליו את/ה מועמד/ת? שבמצב של חשש לðיגוד עðייðים בתפקיד 

  
  בן/ת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחðך. –" קרוב"

  כן / לא
  אם כן, פרט/י:

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

___________________________________________________________________  
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שעלולים  ,תפקידים, עיסוקים, כהוðות ועðייðים של קרוביך האחרים ושל מקורביך .9
  להעמידך במצב של חשש לðיגוד עðייðים 

  
לא  אליהםשרוביך האחרים, על תפקידים, עיסוקים, כהוðות ועðייðים אחרים של ק ידוע לךהאם 

חברים קרובים ושותפים עסקיים),  םאו של מקורביך (ובכלל התבקשת להתייחס בשאלות לעיל,
  אליו את/ה מועמד/ת? ששעלולים להעמיד אותך במצב של חשש לðיגוד עðייðים בתפקיד 

  
  בðי זוגם ולקרובים שאיðם מדרגה ראשוðה. לðא להתייחס גם לאחים ו

תפקידים ועיסוקים  ה,לעיל (לדוגמ 1-8עליהם ðשאלת בשאלות שðא להתייחס במיוחד לðושאים 
התאגיד קשר שיש להם לפעילות השל קרובים אלה, חברויות בדירקטוריוðים או בגופים מקבילים, ו

  ).העירוðי
  

  כן / לא
 אם כן, פרט/י:  

  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________  

  

   פירוט קורות חיים ועיסוקים . 10
  

פירוט עיסוקים השכלה ו ותליום מילוי השאלון, הכולל מעודכðותבðפרד קורות חיים,  ף/יðא צר

   בעבר ובהווה, כולל תאריכים.
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  ðכסים ואחזקות –חלק ב' 
  

  אחזקות במðיות  . 11
  

ך בגופים עסקיים כלשהם, של שותפות, במישרין או בעקיפין, או בתאגידים חזקת מðיותפירוט א
  או של קרוביך. 

 1968 -, התשכ"חכבעל עðיין בתאגיד כמשמעו בחוק ðיירות ערך אין צורך לפרט אחזקה שלא(
  ). 2בתאגידים הðסחרים בבורסה

  בן/ת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחðך. – קרוב""
  

  כן / לא
  אם כן, פרט/י:

(אם שם המחזיק   שם התאגיד/הגוף 
  המחזיק איðו המועמד)

תחום עיסוק   % החזקות
  התאגיד/הגוף 

  
  

      

  
  

      

  
  

      

  
  

      

  
  

      

  
  

      

  
    

                                                        

  1968-חוק ðיירות ערך, תשכ"ח 2
ðין", בתאגיד י"בעל ע-   

או יותר מהון המðיות המוðפק של התאגיד או מכוח ההצבעה בו, מי שרשאי למðות דירקטור  5%-י שמחזיק במ .1
או את מðהלו הכללי, מי שמכהן כדירקטור של התאגיד או כמðהלו  ,אחד או יותר מהדירקטורים של התאגיד

או רשאי  ,בואו מכוח ההצבעה  ,או יותר מהון המðיות המוðפק שלו 25%הכללי, או תאגיד שאדם כאמור מחזיק 
   -או יותר מהדירקטורים שלו; לעðין פסקה זו  25%למðות 

  (א) יראו מðהל קרן להשקעות משותפות בðאמðות כמחזיק בðיירות הערך הכלולים בðכסי הקרן; 
ðיירות הערך האמורים; לעðאמן כמחזיק בðאמן, יראו גם את הð יירות ערך באמצעותðין זה, י(ב) החזיק אדם ב

כמשמעותו  עט חברת רישומים ולמעט מי שמחזיק בðיירות ערך רק מכוח תפקידו כðאמן להסדרלמ  -"ðאמן" 
  לפקודת מס הכðסה;  102או כðאמן, להקצאת מðיות לעובדים, בהגדרתו בסעיף  ,)(ו)2(א)(46לפי סעיף 

  חברה בת של תאגיד, למעט חברת רישומים. .2
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להעמידך במצב של חשש לðיגוד  עשוייםðכסים שאחזקתם, מכירתם או שימוש בהם  . 12
 עðייðים 

  
האם קיימים ðכסים אחרים בבעלותך או בבעלות קרוביך, שאחזקתם, מכירתם או שימוש בהם 

  אליו אתה מועמד?שעשויים להעמיד אותך במצב של ðיגוד עðייðים עם התפקיד 
  בן/ת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחðך. –"קרוב" 

  
  

  כן / לא
  אם כן, פרט/י:

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

___________________________________________________________________  

  
  
  

 בהיקף משמעותי חבות כספים . 13
  

בים לחובות כספים או ער ים, חייבכאלה, האם את/ה, קרוביך או מי משותפיך העסקיים, אם יש
  או להתחייבויות כלשהם? 

  בן/ת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחðך. –" קרוב"
  

  כן / לא
  אם כן, פרט/י:

_____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________
____  

  
  ðכסים אחרים שעלולים להעמידך במצב של חשש לðיגוד עðייðים  . 14

  
, שעשויים להעמיד אותך במצב של חשש לðיגוד שלא פורטו לעילהאם ידוע לך על ðכסים אחרים, 

  יðים בתפקיד שאליו את/ה מועמד/ת? עðי
רים קרובים ושותפים עסקיים), ðא להתייחס לðכסים שלך, של קרוביך, של מקורביך (ובכלל זה חב

  או מקורביך הם בעלי עðיין בהם.  של גופים שאתה בעל עðיין בהם ושל גופים שקרוביך
  בðי זוגם ולקרובים שאיðם מדרגה ראשוðה.לðא להתייחס גם לאחים ו

  

לרבות מי שיש לו אחזקות בגוף ו/או זכויות הצבעה בו, בין במישרין ובין  –"בעל עðיין" בגוף 
ו/או עובד בו ו/או מייצג אותו ו/או יועץ בעקיפין, ו/או מכהן בדירקטוריון או בגופים מקבילים בו 

  .חיצוðי לו
  

  כן / לא
 אם כן, פרט/י:

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________  
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  הצהרה  –חלק ג' 
  
  

מס'_________________, מצהיר/ה  ._____________________ ת.זאðי החתום/ה מטה 
  בזאת כי: 

  
לקרובי ולמקורבי, הם מלאים,  ,כל המידע והפרטים שמסרתי בשאלון זה, בקשר לעצמי .1

  ðכוðים ואמיתיים; 

הם מידיעה  ,לקרובי ולמקורבי ,כל המידע והפרטים שמסרתי בשאלון זה, בקשר לעצמי .2

בו שבמפורש כי ההצהרה היא למיטב הידיעה, וזאת במקרה אישית, אלא אם כן ðאמר 

 הפרטים איðם ידועים לי במלואם ו/או בחלקם ו/או איðם ידועים לי מידיעה אישית; 

במצב  להיותמעבר לפרטים שמסרתי בשאלון לא ידוע לי על כל עðיין אחר שעלול לגרום לי  .3

 שש לðיגוד עðייðים עם התפקיד;של ח

במצב של חשש לðיגוד  להיותאðי מתחייב/ת להימðע מלטפל בכל עðיין שעלול לגרום לי  .4

 התאגיד העירוðיעðייðים במילוי התפקיד, עד לקבלת הðחייתו של היועץ המשפטי של 

 בðושא;

או יתעוררו במהלך  ,י בשאלוןייחולו שיðויים בתוכן הצהרותשבמקרה לכך שאðי מתחייב  .5

להעמיד אותי במצב של חשש לðיגוד  העלולותלא ðצפו מראש, הדברים הרגיל, סוגיות ש

בðטי אמסור לו את המידע הרל ,התאגיד העירוðיביועץ המשפטי של  וועץיעðייðים, א

 בכתב ואפעל לפי הðחיותיו;

הובהר לי כי על ההסדר למðיעת ðיגוד עðייðים שייערך לי, במידת הצורך, יחול חוק חופש  .6

 .1998-המידע, התשð"ח

 
  
  

______________________________  ____________________________  
  חתימה  תאריך

  
 

  
 


